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Construindo o seu Futuro

LEI MUNICIPAL N° 875/2014 PUBL]CADO
1

Funclontirio Responséavel

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA —
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes institucionais que |he sao
conferidas em fungéo do cargo, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
. ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

EMENTA - Dispde sobre a nova
nomenclatura dos motoristas de
ambulancias lotados na Secretaria de
Salde e concessao de Risco de Vida
ao Eletricistas que trabalhem com alta
tensao e da outras providéncias.

Artigo 1° - Os motoristas do quadro de cargos de
provimentos efetivos que estejam na condigao de motoristas de ambulancias,
lotados na Secretaria de Saude do Municipio passardo a denominar-se de
MOTORISTAS SOCORRISTAS, com salario base de R$ 1.600,00 (um mil e
seiscentos reais) mensal.

§ 1° - A carga horaria do cargo de que trata o caput
deste artigo se dara pelo regime de revezamento de 24 X 48 horas.

§ 2° - Se enquadrarao na categoria de que trata esta
Lei todos os motoristas do quadro de provimento efetivo, que estejam na
efetiva fungéo de motorista de ambulancia ha pelo menos 12 meses a contar
da data da publicagdo desta Lei. @/
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§ 3° - Fica vedado o pagamento de horas extras,
exceto para aqueles que estiverem trabalhando em regime de substituicao a
outro profissional que estiver em regime de férias ou licenga de qualquer
natureza.

§ 4° - Todos os demais motoristas do quadro efetivo
do municipio que passarem a exercer as funcoes de que trata esta Lei, a partir
da data de sua publicagéo, teréo obrigatoriamente de comprovar capacitagao
para o exercicio da atividade, com a comprovagao de que tenham feito o curso
de Transportes de Veiculos de Emergéncia, ministrado por instituicéo
devidamente credenciada e reconhecida.

Artigo 2° - Fica concedida aos- eletricistas do quadro
de provimento efetivo do Municipio, que exergam atividades de alta tensao,
uma gratificagdo de Risco de Vida equivalente a 50%.-(cinquenta por cento)
sobre o seu salario base.

Artigo 3° - As despesas decoOrrentes com a execugao
da presente-Lei correrdo a conta exclusiva der dotagdo propria do Poder
Executivo Municipal.

Artigo 4° - Esta Leientrara em vigor na data de sua
publicacao e seus efeitos financeiros contar-se-ao a partir do dia 1° de margo
de 2014.

Artigo 5° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 11 de abril de 2014.

CLAUDIO LUCIANO DA SILVA XAVIER
Prefeito Municipal
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