PUBLICADO I

Em_ _5 Vi O 5@ DE 4 ? GOVERNO MUNICIPAL
__“ \ COM O POVO PARA SEGUIR AVANCANDO,
Funcionario Rbsponsavel LEI MUNICIPAL N° 978/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA -
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes institucionais que lhe sao
conferidas em funcdo do cargo, e respaldado em preceitos contidos na Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

EMENTA - Dar nova redagéo ao
artigo 3° da Lei Municipal n°
961/17, datada de 16 de fevereiro
. de 2017 e da outras providéncias.

Artigo 1° - O artigo 3° da Lei Municipal n® 961/17,
datada de 16 de fevereiro de 2017, com o advento desta Lei passara a ter a
seguinte redacao:

“Artigo 3° - Apdés a transformacao do adicional de estabilidade
financeira em parcela autbnoma e expressa monetariamente, que
ndo podera importar em dissenso de remuneracio, salvo erro de
calculo ou reforma de decisdao o valor correspondente a mesma
sera reajustado de acordo com a Politica de Revisdo Geral da
Remuneragao dos Servidores Publicos Municipais de Itapissuma,
exceto para aquelas que ficarem abaixo do Salario Minimo
praticado no Municipio, que serado reajustadas pelo mesmo indice
de indexacao que for aplicado para o reajuste do Salario Minimo
aplicado no Municipio”

Artigo 2° - As despesas decorrentes com a execugao
desta Lei correrdo a conta de Dotagao orgamentaria préopria do Poder Executivo

Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeif@\13 de julho de 2017.
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