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LEI MUNICIPAL N° 1010/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA - ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes institucionais que |he sdo conferidas em
fungéo do cargo e com respaldo no que preceitua a Lei Orgénica do Municipio, faz saber
que a Camara municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

EMENTA - Dispbe sobre o estabelecimento e
atualizagédo do valor do Piso Salarial Profissional
do Magistério no ambito do Municipio de
Itapissuma e da outras provid~encias.

Artigo 1° - O valor do Piso Salarial Municipal do Magistério
publico da educagdo basica, fica definido em R$ 2.455,35 (dois mil quatrocentos e
cinquenta e cinco reais e trinta e cinco centavos)

Artigo 2° - As despesas decorrentes com a execugao da
presente Lei correrdo a conta de Dotagdo Orgamentaria propria da Secretaria Municipal
de Educagao.

Artigo 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo e seus efeitos financeiros contar-se-8o a partir do dia 1° de janeiro de 2018.

Artigo 4° - Ficam desde ja revogadas todas as disposigbes
em contrario.
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