i /& P covERNO MUNICIPAL
COM O POVO PARA SEGUIR AVANCANDO.

DECRETO N° 015/2019

Dispde sobre a criagdo do Gabinete de Gestac
Integrada Municipal — GGIM, vinculado a Secretaria
de Seguranca Publica, Cidadania e Trarsito.

O PREFEITC DO MUNICiPIO DE ITAFISSUMA -
=3TADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes institucionais « ue lhe sao

—~

sonferidas em funcio do cargo e com respaldo no que preceitua a L ¥ Organica
cc Municipio e demais legislacao pertinente,

CONSIDERANDO a Lei Federai n® 11.530, de 24 de
sro de 2007 e alteracdes, que institui o Programa Nzacional de \:eguranga
=“slica com Cidadania - PRONASCI - a ser executado pela Unido, pc’ meio de

riculacgo dos érgaos federais, em regime de cooperagao com Estadc s, Distrito

ieral e Municipios;
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CONSIDERANDC que o PRONASC! des'na-se a
articular agdes de seguranga publica para prevencgao, controle e repra:ss@o da
criminalidade, estabelecendo politicas sociais e agdes de protecao as vit mas;

CONSIDERANDO especialmente o inciso |, (o art. 6%,
da Lei Federal n° 11.530, de 24 de outubro de 2007,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica criado o Gabinete de Gestac Integrada
Viuricipal - GGIM - no &mbito do Municipio de ltapissuma, orgdo consultivo e
Aaiiberative vinculado ac Gabinete do Governo Municipal, com a finclidade de

integrar e coordenar o sistema de seguranca publica municipal tendo as seguintes
atribuicdes:
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| - atuar em rede com outros Gabinetes de Gest&o Integrada Municipal,
Estadual e Regional;

Il - propor agdes integradas de fiscalizagdo e seguranga urbana, de
competéncia municipal, bem como acompanhar a sua execugao;

Il - interagir com féruns municipais € comunitarios de seguranca
objetivando construir uma politica municipal preventiva de seguranca
publica;

IV - sugerir politicas vinculadas ao Plano Municipal de Seguranca e

interlocucdo com os planos estaduais e federais, observadas as
peculiaridades locais;

V - elaborar planejamento estratégico das agdes integradas a serem
desenvolvidas no Municipio;

Vi - promover a atuagdo conjunta de forma sinérgica entre os drgaos

que integram o Gabinete, visando & prevengdo e controle da
criminalidade;

VIl - identificar demandas e eleger prioridades, com base em
diagnosticos definidos pelo Observatério de Seguranga Publica;

VIl - fomentar a integracdo dos sistemas de inteligéncia e de
estatistica, com banco de dados de agdes fiscais, preventivas,
repressivas e institucionais interligados entre os orgéos de fiscalizagao,
segurancga publica e defesa social municipal, estadual e federal;

IX - desenvolver mecanismo de monitoramento e avaliagdo para
facilitar a tomada de decis&o;

X - contribuir para a reformulagdo e criagéo de leis e decretos

municipais pertinentes aos assuntos de seguranga publica e
fiscalizacé@o de postura,;

X! - promover a interlocug&o das agéncias de seguranga publica para o

planejamento e execugdo de agbes integradas em situagoes
emergenciais;

Xil - instituir Grupos Tematicos visando tratar temas especificos do
Municipio,

Xl - deliberar por consenso;
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XV - reunir-se pelo menos uma vez a cada 2 (dois) meses
ordinariamente e extraordinariamente a qualquer tempo, com
deliberagdes registradas em ata pela Secretaria Executiva;

XV - atuar de forma sistémica e complementar as agdes dos Orgaos
constituidos respeitando suas competéncias; e

XVI - dar cumprimento as deliberagdes.

Artigo 2° - O GGIM seréd composto pelas seguintes

sutoridades:
| - Executivo Municipal:
a) Prefeito.
Il - Autoridades municipais de atuagao direta na seguranga publica e
defesa social:

2) Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Cidadania e Transito;

b) Diretoria da Guarda Municipal;
c¢) Comando da Guarda Municipal;

d) Quvidoria da Guarda Municipal;
e) Corregedoria da Guarda Municipal;

f) Assessoria Juridica da Guarda Municipal;

g) Procuradoria Geral do Municipio;

1l - Autoridades municipais responsaveis pelas agdes sociais
preventivas:

a) Secretaria de Governo, Comunicagao, Publicidade e Juventude;
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b) Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente;

c) Secretaria Municipal de Agéo e Servigo Social;

d) Secretaria Municipal da Educagao;

e) Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Espories e Lazer;

f) Secretaria Municipal da Satde;

g) Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;
n) Secretaria Municipal de Fazenda e Financgas;

i) Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

j) Presidente do COMDICA - Conselhe Municipal de Defesa e
Promogao dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

) Secretaria Municipal de industria, Comeércio, Agricultura, Pesca,
Capacitagéc e Emprego.

'V - Autoridades estaduais que atuam diretamente na Segurancga
Pubilica do Municipio:

a) Policia Militar;
b) Policia Civil; e

c) Corpo de Bombeiros.

V - Representantes do Ministério da Justica:
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a) Coordenador do PRONASCI no Estado de Pernambuco;
b) Policia Federal; e
¢c) Policia Rodoviéria Federal.

V - Estrutura Administrativa do GGIM:

a) Secretaria Executiva do GGIM;

b) Colegiado Pleno.

§ 1° Fica assegurada a participagédo, como membros
convidados, representantes da Magistratura, do Ministério Publico, da Defensoria
Elblica e do Legislativo Municipal.

§ 2° O Chefe do Poder Executivo formalizara a
nag&o dos agentes publicos que comporao o GGIM.

cesl

«@

§ 3° Cada Orgac integrante do GGIM sera
representado pelo titular da pasta, podendo indicar um suplente, para compor o
Colegiado Pieno.

§ 4° Os representantes de entidades publicas
municipais junto ac GGIM ser&o indicadas pelo Chefe do Poder Executivo

Municipal.

§ 5° Incumbira ao Municipio formalizar o instrumento
adequado para garantir a participag@o dos Orgaos do Governo do Estado de
Pernambuco previstos no inciso IV, deste artigo.

Artigo 3° - Os Orgaos, entidades e parceiros
mencionados na forma do anexo Unico deste Decreto, por deliberagao do GGIM

naricipardc como convidades, formando um Grupc Consultivo nos assuntos de
seguranga publica.
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COM O POVC PARA SEGUIR AVANCANDO.

Artigo 4° - O GGIM tera a seguinte estrutura:
i - Caolegiado Plenc;
il - Secretaria Executiva;
Il - Observatério de Seguranca;
IV - Geréncia de acompanhamento de projetos preventivos; e

VI - Sistema de Videomonitoramento, Sala de Situagaoc e Operagdes.

§ 1° O Colegiado Pleno do GGIM ¢ z instancia superior
com fungdes de coordenacdc e deliberagdo, composto pelos seguintes

| - Prefeito Municipal;

Il - Vice-Prefeito Municipal;

il - Secretaria Municipal de Segurancga Publica, Cidadania e Transito;

IV - Secretaria Municipal de Agéo e Servigo Social;

V - Secretaria de Governo, Comunicagéo, Publicidade e Juventude;

VI - Secretaria Municipal da Educacéo;
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VIi - Policia Rodoviaria Federal;

Vil - Policia Militar;

X - Cuarda Municipal;
X - Corpo de Bombeiros;

X! - Policia Civil.

§ 2° A Secreiaria Executiva do GGIM tem por

atribuicbes:

l
i
L

| - gestéo e execugdo das deliberagdes do GGIM e pela coordenagao
das agdes preventivas do PRONASCI;

Il - preparar despachos e controlar expediente;

Il - secretariar reunides, lavrar as atas e promover medidas destinadas
ao cumprimento das decisdes;

IV - atuar na gestdo de atividades administrativas do GGIM;

V - supervisionar e orientar as atividades de protocolo, arquivo e
pairimbnic do GGIM;

Vi - executar o trabalho de digitagdo de correspondéncia do GGIM;
Vil - receber e encaminhar documentagao de interesse do GGIM;

V111 - solicitar & controlar os servigos de telecomunicagdes, reprografia,
limpeza, manutengdo de maquinas, equipamenios € outros servicos

administrativos do GGIM;

iX - encaminhar e controlar a publicagéo de atos oficiais;
¥ - executar as atividades de conirole de pessoal;

X! - organizar e encaminhar as demandas de recursos fisicos e
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COM © POVC PARA SEGUIR AVANCANDO.

aumanos para que o GGIM constitua um ambiente de interlocug@o
enire as agéncias de seguranga publica;

Xii - coletar & sistematizar informagdes visando subsidiar as reunides; e

Xlii - identificar temas pricritérios para a seguranca publica no
Municipio e propor a constituiggo de grupos de trabalho para analisar,
propor estratégias e metodologias de monitorag&o dos resultados de
acdes relativas a estes temas especificos visando subsidiar o GGIM.

§ 3° O Secretario Executivo do GGIM sera indicado pelo

Chefe do Poder Executivo.

§ 4° Szo atribuigbes do Observatério de Seguranga

| - gerir o conhecimento produzido no GGIM, para subsidiar os
processos de tomada de decisao no ambiente do GGIM,

Il - buscar parceria com entidades académicas para a realizagéo de
atividades cientifica de andlise a fatos pertinentes a Seguranga Publica;

i - estruturar o sistema de gestéo pautado na investigacao cientifica
dos problemas de seguranca publica e orientado por resultados;

IV - adotar perspectiva epidemiolégica, valorizando a interveng@o em
fatores de risco que elevem a chance de vitimizagao;

V - propor modelo de gestao tendo como principios fundamentais de
responsabilizagao, transparéncia e participagac;

V| - fomentar o modelo de gestdo de desempenho centrado na
avaliagao de processo, produtos e resultados tendo como parametros a
eficacia, eficiéncia e efetividade;

\/1l - valorizar a perspectiva de gestao local das acdes de seguranga
piblica, pautando a focalizagao em termos de territdrio, problema
abordado e publico alvo;

Vili - elaborar proposta de intervengac baseadas na estruturagéc de
aliancas entre os ¢rg@os de seguranga publica e os 0rgaos
governamentais de outras dreas, assim comoc & sociedade civil,
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preservando a cada um a atuacdo em sua area de competéncia
essencial;

iX - produzir e administrar conhecimentos que subsidiem a gestaoc em
niveis estratégicos e taticos;

X - organizar e analisar os dados sobre a violéncia e a criminalidade
local, a partir de fontes publicas de informacdes e de monitorar a
sfetividade das acdes de seguranga publica no Municipio.

5° A Sala de Situagdo, Operagdes €
\idecmonitoramento & responsave! pelo processo de gestao de agbes integradas

v C
de seguranga publica e dispde de Sala de Crise, Tele atendimento e Central de
Video monitoramento.

§ 6° Sao atribuicdes da Sala de Situagao, Operagdes e

Video monitoramento:

| - recepcionar conhecimentos sobre as possibilidades técnicas Uteis a0
proposto da tecnologia aplicada e transmiti-los & funcionalidade e
aplicabilidade préatica nas agoes operacionais e administrativas;

Il - articular os setores relacionados com a rotina de funcionamento do
Sistema de Videomonitoramento, os procedimentos técnicos e
administrativos;

[l - coordenacdo de execugao, manutencdo e alteragdes de
eqguipamentos;

IV - autorizaggo de fornecimento de imagens;
V - aplicagé@o de normas & regulamentos internos;

V| - fiscalizacdo e treinamento dos Gerentes € Operadores de
Vigilancia e Controle,

VIl - auxiliar no desenvolvimento de mecanismos de avaliagdo de
desempenho do Sistema de Video monitoramento;

Vili - Promover diagnésticos sobre as rotinas dos eventos identificaveis
nos locais monitorados;
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de projetos preventivos:

COM © POVO PARA SEGUIR AVANGANDO.

IX - providenciar os ajustes para operacionalizagéo do instrumento de
acordo com as metas e resultados aimejados.

§ 7° S&o atribuicdes da Geréncia de acompanhamento

| - acompanhar e manter assentamento de projetos de prevencao em

execucdo pelas Instituicdes membros do GGIM no ambito do
Municipio;

Il - subsidiar o GGIM com informagdes de projetos em desenvolvimento
no ambito do Municipio;

[l - apresentar propostas de novos projetos a serem implementados;

IV - estimular a esiruturacdo de projetos em andamento, através de
ferramentas que possibilitem a mensuragéo dos trabalhos executados;

V - acompanhar publicagdes de editais subsidiando projetos na area
social que contribuam para prevengéo da criminalidade; e

VI - mobiiizar e sensibilizar as Instituicdes membros do GGIM da
importancia dos projetos de prevengado no ambito do Municipio;

§ 8° O Sistema de Videomonitoramento € um recurso

para a prevengao intersetorial que engloba os varios atores da Seguranca

Artigo 5° - O Gabinete de Gestac integrada devera

interagir com os féruns municipais € comunitarios de seguranga com o objetivo de
constituir uma politica municipal preventiva de seguranca publica.

Artigo 8° - Todas as deliberagdes do GGIM seréo

sranscritas e publicadas de forma seriada pela Secretaria Executiva.

Artigo 7° - O gquadro profissional para os trabalhos

stcriais do GGIM sera fornecido pelos drgdos gue formam o sistema, exercendo
ividade em regime de dedicagéo exclusiva.
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Artigo 8° - As despesas com pessoal correrdo por conta
da dotagéo orgcamentaria da respectiva instituicdo cedente.

Artigo 9° - Revogam-se as disposicbes em contrario.

Artigo 10 - Este Decreto entra em viger na data de sua
publicacée.

Gabinete do Prefeito, 15 de maio de 2019;
* JOSE BEZERRA TENORIO FILHO

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

DOS ORGACS, ENTENDADES E PARCEIROS NA PREVENGAO DA
CRIMINALIDADE.

Artigo 1° - Comporao o Grupo Consuitivo do GGIM, na
forma do ari. 3° deste Decreto, para fins de cooperagac nos assunios de
ssguranca publica, os érgéos, entidades & parceiros:

I - Comunidades religiosas:
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1. Igrejas Evangélicas de ftapissuma;

S

. Diocese de ltapissuma:

3. Demais entidades religiosas presentes em Itapissuma.

I - Entidades e Associagses de Amparo e Desenvolvimento Social:

1. Abrigo Municipal;

N

. Alcodlicos Anénimos - AA;

W

. Conselho Municipai da Crianga e Adolescente;
4. Conselho Municipal da Saude;

5. Conselho Municipal Anti Drogas;

8. Conselhos Comunitarios:

7. Coordenadoria do PROCON Municipal.

Il - Parceiros Estaduais e Federais, de uma forma geral, gue atuam
nas agdes sociais no Municipio de Iltapissuma.

IV - Parceiro da iniciativa privada relevante para o desenvolvimento

social:
r 1. Servigo Social do Comércio de Pernambuco - SESC.
t Cabinete do Prefeito, 15 de maio de 2018.
hi PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA
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| O GOVERNG UNIC!PAL
COM O POVO PARA SEGUIR AVANCANDO.

JOSE BEZERRA TENORIO FILHO

Prefeito Municipal
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