Prefeitura Municipal de Itapissuma
PUBLICADO

GOVERNO MUNICIPAL
COM O POVO PARA SEGUIR AVANGANDO.

LEI MUNICIPAL N° 1073/2020 Funclonério
Matricula

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA -
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes institucionais que Ihe sé&o
conferidas em fungéo do cargo € com respaldo no que preceitua a Lei Organica

do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou € ele sanciona €
promulga a seguinte Lei:

EMENTA — Dispde sobre 0s Procedimentos
para o Estagio de Qualificagao Profissional —
EQP no ambito da Secretaria de Seguranga,
Cidadania e Transito € da outras
providéncias.

Artigo 1° - O Estagio de Qualificagao Profissional —
EQP destina-se a Capacitagao Técnica do Guarda Municipal para:

| — Ingresso e permanéncia em grupos taticos ou operacionais;

|| — Porte Institucional de arma de fogo;

Il = Promocdo Vertical e Horizontal, conforme Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos da Guarda Civil Municipal de ltapissuma.

Paragrafo Unico — A avaliagdo do Estagio de
Qualificagao Profissional EQP é de responsabilidade técnica e operacional da
Secretaria de Seguranga, Cidadania e Transito.

Artigo 2° - Para a validagao do Estagio de Qualificagao
Profissional, os integrantes da Guarda Civil Municipal deverao participar de cursos
pertinentes a area de atuagdo desta corporagao, podendo ser cursos na area
juridica ou de seguranca publica, disponibilizados, por exemplo, pelas instituicoes
abaixo, devendo, obrigatoriamente, perfazer o minimo anual de 80 (oitenta) horas:

| — SSCT/PMI — Secretaria de Seguranga, Cidadania e Transito da
Prefeitura Municipal de Itapissuma;
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Il RH/PMI — Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Itapissuma;

Il — SENASP/MJSP — Secretaria Nacional de Seguranca Publica do
Ministério da Justica e Seguranga Publica;

|V — CGU — Controladoria Geral da Uniao;

\V — CNJ — Conselho Nacional de Justica;

V| — ENAM — Escola Nacional de Mediagao;

VIl — ENAP — Escola Nacional de Administragao Publica;
VIl — ILB — Senado: Instituto Legislativo Brasileiro;

X — TCE-PE - Escola de Contas Pubicas Professor Barreto Guimaraes
— Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;

X — TCE — Tribunal de Contas da Uniao
X| — ESMAPE — Escola de Magistratura de Pernambuco;
X|l — ESA/PE — Escola Superior de Advocacia de Pernambuco;

Xlll — ACADEPOL - Academia de Policia Civil do Estado de
Pernambuco;

XIV - Escolas e/ou Academia de Policia Militar do Estado de
Pernambuco;

XV — CEPI — Centro de Estudos e Projetos Institucionais da Defensoria
Publica de Pernambuco;

XVI — Escolas e/ou Academia das Forgas Aramadas,
XVIl — Cursos de graduagdo, pés-graduagao lato senso, mestrado
stricto sensu ou doutorado stricto sensu na area juridica ou de

seguranga publica em qualquer universidade reconhecida pelo MEC.

§ 1° - Os cursos poderao ser realizados na modalidade
presencial ou a distancia — EAD.
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§ 2° - Os integrantes da Guarda municipal poderao
participar de mais de um curso para a composi¢ao da carga horaria, minima de 80
(oitenta) horas.

§ 3° - Para os cursos realizados serem validados sera
necessaria a apresentagao do certificado ou diploma de conclusao de curso.

§ 4° - No inicio de cada meés, a Secretaria de
Seguranga, Cidadania e Transito publicara, por meio de comunicados, 0S Cursos
que serao oferecidos para fins de EQP e evolugao funcional.

Artigo 3° - Os cursos realizados pela Secretaria de
Seguranga, Cidadania e Transito terao suas turmas e respectivas vagas
disponibilizadas para o Comando Geral da Guarda Civil Municipal.

Paragrafo Unico — A distribuigdo das vagas em cada
edicao de cada curso ficara sob a responsabilidade do Comando Geral da Guarda
Civil municipal que devera observar o prazo de validade do EQP de cada servidor.

Artigo 4° - Para a manutengéo do porte de arma de
fogo, conforme previsto no inciso Il, do artigo 1° desta lei, a atualizagéo do
manuseio de arma de fogo institucional devera ocorrer logo ap6s a aprovagao no
Teste de Aptiddo Psicolégica em entidade designada pela Secretaria de
Seguranga, Cidadania e Transito/Guarda Civil Municipal.

§ 1° - O Comando da Guarda Civil Municipal
encaminhara a Secretaria de Seguranga, Cidadania e Transito a relagdo de
aprovados no Teste de Aptidao Psicoldgica.

§ 2° - O Comando da Guarda Civil Municipal distribuira
as vagas disponibilizadas mensalmente, nos cursos com validagéo para manuseio
de arma de foto, para os aprovados no Teste de Aptidao Psicologica.

Artigo 5° - A Secretaria de Seguranga, Cidadania e
Transito € a instancia competente para deliberar sobre casos omissos nesta Lei,
podendo expedir comunicados para dirimi-los.

Paragrafo Unico — Os cursos realizados no exercicio de
2019 serdo reconhecidos/referendados para as escolas previstas nos incisos de |
a XVII do artigo 2° desta Lei.

Artigo 6° - Todo o Guarda Civil Municipal quando gozar
de 30 (trinta) dias de férias corridos ou se afastar por um periodo minimo de 15
(quinze) dias corridos, por qualquer motivo, 0 mesmo devera passar por uma
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requalificagéo (reciclagem) de, no minimo 8 (oito) horas para poder reassumir a
sua fungao.

Artigo 7°- As despesas decorrentes com a execugao
desta lei, correrdo a conta de dotagdo orgamentaria propria da Secretaria de

Seguranga, Cidadania e Transito constante no orgamento municipal,
suplementadas, se necessario.

Artigo 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se todas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 22 de janeiro de 2020.

2o dﬁ) -
Jean Cg os A. dos Santos
JEAN CARL'GEDINREEtHOS SANTOS
Prefeito Municipal em Exercicio
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