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EM ATENDIMENTO A RESOLUGAO T.C. N° 38, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016.
ITEM 42

Parecer do controle interno sobre os calculos de aplicagio em Manutencao e
Desenvolvimento de Ensino (Art. 212 da CF/88), em Agdes e Servigos publicos de
Saude (Art. 2° da LC 141/12), na Remuneragao dos Profissionais do Magistério da
Educacao Basica (Art. 22 da Lei Federal n° 11.494/07), sobre o repasse de Duodécimo
(Art. 29-A da CF/88), sobre Despesa com Pessoal (Art. 20, inciso Ill da LC 101/00),
sobre a Divida Consolidada Liquida (Art. 3° inciso Il da Resolugao n° 40/2001 do
Senado Federal) e sobre a realizagdo de Operacao de Crédito (Art. 7°, inciso |, da
Resolucao n° 43/2011 do Senado Federal).

Itapissuma
Marcgo/2017

STAFF — Sistema de Controle e Auditoria Interna para o Setor Publico



Parecer Anual da Controladoria Geral do Municipio — 2(

PARECER ANUAL DO CONTROLE INTERNO
EXERCICIO 2016

EM ATENDIMENTO A RESOLUGAO T.C. N° 38, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016.
ITEM 42

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

PREFEITO MUNICIPAL

CLAUDIO LUCIANO DA SILVA XAVIER
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CPF: 869.099.934-91

ESTADO CIVIL: DIVORCIADO

Coordenador de Controle Interno do Municipio

RONALDO HENRIQUE DA SILVA

CPF: 473.372.304-00

ESTADO CIVIL: CASADO

Itapissuma
Margo/2017

STAFF — Sistema de Controle e Auditoria Interna para o Setor Publico



Parecer Anual da Controladoria Geral do Municipio — 2(

Sumario

1. Apresentacao

2. Introducéo

3. Da Legislacdo Orcamentaria
3.1. Elaboracdo do Orcamento

4. Qutras analises
4.1 Educacéao per capita exercicio 2016
4.2 Saude per capita exercicio 2016

5. Da analise dos Limites Legais e Metas Fiscais
5.1 Dos limites Constitucionais

6. Da analise do Duodécimo

7. Do Patrimébnio

8. Consisténcia e Convergéncia Contabil

9. Consideracdes Gerais

10. Concluséo

>0
Q O
Q
c
435
g3z
33
Z>
R
g8
£ o
B e
o8
23
e 32
o> @
538
£5
s 0
=Z
§->
=
)
zNe]
g:
m
0%
8.0
a C
S
o
° >
gm
@
3 <
S >
o0
g >
C
s,
29
@0
S
N e
50
;§>
2
g O
T o
&:D
")
B
§:>
x
SN
=<
m
=3

STAFF — Sistema de Controle e Auditoria Interna para o Setor Publico



Parecer Anual da Controladoria Geral do Municipio — 2(

1. Apresentacgao

Nos termos do art. 74 da Constituicio da Republica, art. 59 da Lei
Complementar n°® 101/00 e em atendimento ao disposto na Resolugcdo n°® 01/2009, e
Resolugao n° 38/2016 do TCE/PE, Lei Municipal n°® 2732/2009 combinados com os
artigos 75 a 80 da Lei n.° 4.320/64, apresenta-se o Relatério de Controle Interno que
trata sobre o Parecer do Controle Interno sobre os calculos de aplicacdo em
Manutencdo e Desenvolvimento de Ensino (Art. 212 da CF/88), em Acbes e
Servigos publicos de Saude (Art. 2° da LC 141/12), na Remuneragcdo dos
Profissionais do Magistério da Educacdo Basica (Art. 22 da Lei Federal n°
11.494/07), sobre o repasse de Duodécimo (Art. 29-A da CF/88), sobre Despesa
com Pessoal (Art. 20, inciso Il da LC 101/00), sobre a Divida Consolidada Liquida
(Art. 3°, inciso Il da Resolugao n° 40/2001 o Senado Federal) e sobre a realizacao de
Operacgao de Crédito (Art. 7°, inciso |, da Resolugéo n°® 43/2011 do Senado Federal),
acrescido da analise do Controle Interno sobre execucédo orgamentaria financeira e

Patrimonial do Municipio inerente ao exercicio financeiro de 2016.

2. Introdugao

O encerramento das contas do exercicio financeiro de 2016 evidenciou mais uma
vez a evolugdo das praticas adotadas na administracdo publica com relagdo ao
planejamento e acompanhamento da execug¢ao orgcamentaria.

As exigéncias trazidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF para garantir o
equilibrio, a transparéncia e o controle das contas publicas estdo se consolidando,
demonstrando que a condugao dos negocios publicos esta pautada na gestao fiscal
responsavel.

Nestes aspectos, procurou-se durante o ano de 2016, aperfeicoar a prestagcao de

servicos internos e externos, sendo incisivos e exigentes quanto a necessidade
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obedecer a programacao financeira e a realizagdo dos desembolsos, preservando a
legalidade e desta forma também garantindo a legitimidade dos processos.

A postura do Sistema de Controle Interno neste processo foi a de atuar de forma
integrada, visando o cumprimento dos programas e metas do governo, atendendo
desta forma toda a legislagdo que rege a matéria, acompanhando de forma prévia,
concomitante e subsequente as agcdes desenvolvidas, visando a protecao dos ativos,
a obtencdo de informacbes adequadas, a promogao da eficiéncia operacional, a
estimulacdo da obediéncia e do respeito as politicas da administracdo, zelando
também pela gestao otimizada dos processos desta administragao.

A elaboracdo deste Relatério deu-se a partir do anseio do deste Orgéo de Controle
Interno, em orientar a administragao para que as atividades sejam planejadas. Outro
ponto de destaque surgiu com a preocupagdo da administragdo com as
normatizagdes de procedimentos e orientagcbes aos gestores e técnicos
encarregados da execugao orgamentaria e financeira, dando énfase a efetivagéo de

ac¢des de acompanhamento pro-ativas ou preventivas.

3. Da Legislagao Or¢camentaria

As metas previstas no Plano Plurianual para o quadriénio 2014/2017 do Municipio
de ltapissuma, foram estabelecidas na Lei Municipal n° 864/2013 e as metas e
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias foram instituidas pela
Lei Municipal n° 919/2015 e executadas através da Lei Orgamentaria Anual n°
926/2015.

3.1. Elaboracao do Orgamento

O Controle Interno e a Secretaria de Planejamento vém trabalhando para que a LOA
configure-se em nosso Municipio como um instrumento de planejamento, indo além

da mera estimativa de receita e despesa. Procura-se, através da mesma,
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estabelecer politicas voltadas para o atendimento dos anseios da populacéo,
equacionando-as com o0s recursos disponiveis no Municipio. Entretanto temos
encontrado dificuldades técnicas e culturais, que estamos tentando sana-las através
de investimentos em cursos e treinamento para nossos servidores.
A LOA do Municipio para o exercicio financeiro de 2016 foi elaborada conforme
disposi¢des contidas na Lei n° 4.320/64 na Portaria n° 42/99, do Ministério de Estado
do Orcamento e Gestdo, na Portaria Interministerial da Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda e da Secretaria de Or¢camento Federal do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo n° 163/01 e suas alterag¢des, nas
demais Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e nas
e demais legislagdes pertinentes, tendo sido aprovada por meio da Lei n® 926/2015.
Durante o processo de elaboracdo da proposta orgamentaria, foram verificadas
quais eram as demandas existentes no Municipio e as providéncias para o seu
equacionamento, combinadas com aquelas definidas no PPA e na LDO e com a
expectativa de receita para o exercicio.
Com relagéo a estimativa da receita, procurou-se adotar os seguintes critérios:
e A evolugdo média da receita nos ultimos 03 (trés) anos, verificada por meio
de métodos estatisticos;
e Os fatores conjunturais que poderiam influenciar a produtividade de cada
fonte;
e A previsao do repasse do ICMS e do FPM;
e A expansdao do numero de contribuintes e as alteragdes na legislagcao
tributaria;
e A projegao das receitas de transferéncias de outros entes;
e A legislagao vigente.
A fixacdo da despesa para cada unidade orgcamentaria decorreu do fato de
examinar:
e Quais eram as demandas internas existentes, conjugada com a observagao
histérica das despesas efetivamente realizadas nos 03 (trés) ultimos

exercicios financeiros;
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e As metas previstas no PPA;

e As metas e prioridades definidas na LDO;

e A implementacido de programas de reducédo de despesas em carater geral;

e A fixagéo da reserva de contingéncia, conforme LDO;

e A receita estimada;

e A legislacdo vigente.
A receita do Municipio foi, portanto, estimada em R$ 92.850.000,00 (noventa e dois
milhdes oitocentos e cinquenta mil reais) e a despesa foi fixada no valor de R$ R$
92.861.000,00 (noventa e dois milhdes oitocentos e sessenta e um mil reais),

conforme demonstrado no quadro abaixo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA
Demenstrative da Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 1, da Lei 4.320/64
RECEITA VALOR (R$) VALOR (R$) DESPESAS VALOR (R$) VALOR (R$)
RECEITAS CORRENTES £7.250.000,00 DESPESAS CORRENTES §1.710.000,00
Receita Tributaria 7.771.000,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 52.813.750,00]
Receitas de Contribuigses 3.385.000,00 JURCS E ENCARGOS DA DiVIDA 5.000,00]
Receita Patimonial 1.742.79500 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 28.891.250,00|
Receita de Servigos §1.205,00
Transferéngias Correntes 79.176.000,00)
() Dedugdes da Receita Comente -9.263.000,00
Qutras Receitas Cormentes 1.637.000,00
Receitas Correntes Inra-Org amentérias 2.740.000,00

Deficit Superavit 5.540.000,00

TOTAL §7.250.000,00 TOTAL 67.250.000,00

Superavit do Crgamento Comente 3.015.000,00Déficit do Orgamento Corente

RECEITAS DE CAPITAL 5.600.000,00 DESPESAS DE CAPITAL 8.615.000,00

Operagies de Crédito 100.000,00 INVESTIMENTOS 8.575.000,00]
Alienagdo de Bens 150.000,00 INVERSOES FINANCEIRAS 20.000,00]
Transferéncias de Capital 5.350.000,00 AMORTIZAGAC DA DivIDA 10.000,00)

TOTAL 8.615.000,00 TOTAL 8.615.000,00
RECEITAS CORRENTES 67.250.000,00 DESPESAS CORRENTES £1.710.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 5.600.000,00 DESPESAS DE CAPITAL 8.615.000,00

RESERVA DE CONTINGENCIA 2.536.000,00
TOTAL 2.850.000,00 TOTAL G2.861.000,00

4. Outras analises

Considerando a populagdo em relagao ao total de investimentos na Educacgao e na
Saude evidencia-se o0 seguinte cenario:
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e Dados Gerais

H'_.---.." """" 7 1 Populagéo estimada 2016
| 1 26.073 pessoas

Area da unidade territorial 2015
74,235 km?

fhadels  ponsidade demografica 2010

320,19 hab/km?

Itapissuma

‘

- Prefeito 2017 )
ForteOrange)  JOSE BEZERRA TENORIO FILHO

1

. v

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE 2016.

4.1 Educacgao per capita exercicio 2016

Educacao per capita
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19439435. 71

Valor

Titulo

I Funcao Educacao

I Fopulacio (Habitantes)
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Educacao per capita

Titulo Valor

Funcado Educacgéo 19.499.435,71
Populagéo (Habitantes) 26.073
Resultado 747,87

4.2 Saude per capita exercicio 2016

Saude per capita

16074042 .44

Valor

Titulo
[ Funcio saide
I ropulacio (habitantes)

Saude per capita

Titulo Valor

Fungéo saude 16.074.042,44
populacéo (habitantes) 26.073
Resultado 616,50

5. Da analise dos Limites Legais e Metas Fiscais

Apresenta-se, a seguir, a avaliagdo das metas fiscais mais relevantes no exercicio

2016.
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5.1 Dos limites Constitucionais
5.1.1 Educacao

Referente aos valores aplicados na educagédo, apurados até dezembro de 2016. O
total aplicado no Ensino que corresponde a 25% dos impostos foi de R$
15.075.617,47 (quinze milhdes setenta e cinco mil seiscentos e dezessete reais e
quarenta e sete centavos), contudo o municipio aplicou R$ 20.539.633,93 (vinte
milhdes quinhentos e trinta e nove mil seiscentos e trinta e trés reais e noventa e
trés centavos) o que correspondeu 34,07% da receita de impostos liquida e
transferéncias constitucionais legais que foi de R$ 60.294.469,89 (sessenta milhdes
duzentos e noventa e quatro mil quatrocentos e sessenta e nove reais e oitenta e
nove centavos) superando em 14,07% a exigéncia constitucional de recursos
aplicado na Educacéao; A aplicagdo nos Profissionais do Magistério — FUNDEB —
60% foi de R$ 8.199.969,56 (oito milhdes cento e noventa e nove mil novecentos e
sessenta e nove reais e cinquenta e seis centavos) em relagdo a Receitas
Recebidas do FUNDEB que foi de R$ 10.726.856,69 (dez milhdes setecentos e vinte
e seis mil oitocentos e cinquenta e seis reais e sessenta e nove centavos) e

correspondeu a 76,44%.

Despesa com Educacao x Receita de Impostos Liquida e Transferéncias
constitucionais legais

Titulo Valor

Despesa com Educagao 20.539.633,93

Receita de Impostos Liquida e Transferéncias

Lo . 60.294.469,89
constitucionais legais

Resultado (%) 34,07

Fonte: Relatério de Resumido de Execugdo Orcamentaria e Relatorio de Gestéo Fiscal publicados no SICONFI .
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>
Despesa com Educacao x Receita de Impostos Liquida e Transferéncias constitucionais legais %
70000000. 00 )

60294469 89
60000000.00

50000000.00

40000000.00

Valor

30000000.00

20539633.93

20000000.00

10000000.00

Titulo
W Feceita de Impostos Liguida e Transferéncias constitucionais legais
I Despesa com Educacao

Despesas com o FUNDEB 60%

Despesas Com Profissionais do Magistério 8.199.969,56
Receitas Recebidas do FUNDEB 10.726.856,69
Resultado (%) 76,44

Fonte: Relatério de Resumido de Execugdo Orgamentaria e Relatério de Gestao Fiscal publicados no SICONFI.
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Gastos com o FUNDEB 60%
11000000.00 .

10500000,
100aa00a0.
9500000.
5000000,

Valor

8500000, B9 56

g00000a.

7500000.

Titulo

[l Receitas Recebidas do FUNDER
I Despesas Com Profissionais do Magistério
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Analisando Receita de Impostos Arrecadada x Despesa com Educacgao, observamos
o0 desempenho positivo no investimento dos recursos proprios em relacdo a
Educacao, refletindo de forma positiva no IDEB que tem atingido as metas positivas

nos ultimos anos.

o —— i £y
Il IEI™ /nstituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

DEB N\ |

Indice de Desenvolvimenio
da Educaglo Basica

IDEB - Resultados e Metas

r—Parametros da Pesquisa
Resultado: Municipio UF: PE
Municipio: ITAPISSUMA Rada da shsinc: Municipal
Série [ Ano: Todas

4% série [ 5° ano 82 série / 9° ano

. Ideb Observado Metas Projetadas

Municipios | 2005s 2007+ 20089¢ 2011¢  2013¢ 2015¢ 2007+ | 2009¢ 2011+ | 2013¢  2015¢ 2017+ 2019: 2021¢
Itapissuma 29 27 4.0 36 4.1 30 33 3z 4.0 43 46 49 52
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Fonte: INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

5.1.2 Saude
Na saude, o valor liquidado até dezembro de 2016 foi de R$ 9.726.843,90 (nove
milhdes setecentos e vinte e seis mil oitocentos e quarenta e trés reais e noventa

centavos), correspondendo a uma aplicagao de 16,13% dos recursos proprios.

Receita de Impostos Liquida e Transferéncias constitucionais legais x Despesa
com Saude

Titulo Valor
Despesa Empenhada e Liquidada com Saude 9.726.843,90
Receita de Impost'os .quu!da e Transferen0|as 60.293.065.25
constitucionais legais
Resultado (%) 16,13

Fonte: Relatério de Resumido de Execugdo Orgamentaria e Relatério de Gestao Fiscal publicados no SICONFI.
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Receita de Impostos Liquida e Transferéncias constitucionais legais x Despesa com Sadde

SAAAARRT Ao 446973034.32

TSTOTOZI 0

Titulo

W Receita de Impostos Liguida e Transferéncias constitucicnais legais

Despesa Empenhada e Liguidada com Saude

5.1.3 Dos Limites Fiscais

Receita Corrente Liquida x Despesas Liquida com Pessoal

A despesa com pessoal ultrapassou os limites de alerta, prudencial e legal, de
acordo com o que esta exposto pela Lei de Responsabilidade Fiscal. A gestdao vem

tentando se ajustar para reconduzir os gastos com pessoal em atendimento a Lei
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Complementar n° 101/2000, mas o atual cenario econbémico do nosso pais reflete
tanto nas arrecadacdes quando nas transferéncias de forma negativa forgando o
municipio a trabalhar nesta contencao de despesas por um periodo maior do que se

esperava, ou seja, o que torna este trabalho mais arduo para tal controle.

DESPESA COM PESSOAL x RECEITA CORRENTE LiQUIDA

Titulo Valor
Despesa com Pessoal 46.664.715,23
Receita Corrente Liquida 73.707.994,12

Resultado (%) 63,31

Fonte: Relatério de Resumido de Execugédo Orgcamentaria e Relatério de Gestéo Fiscal publicados no SICONFI.

STAFF — Sistema de Controle e Auditoria Interna para o Setor Publico

13



Parecer Anual da Controladoria Geral do Municipio — 2(

%

28
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70000000. 00 o2
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5.1.4 Metas de Resultado Nominal e Divida Consolidada Liquida %JS’

go

N c

Demonstra-se a seguir a apuragao do Resultado Nominal alcangado no exercicio de 'g g

P

2016, comparando-o com a meta estabelecida na LDO, conforme determina o § 1°, §§
@

do art. 4°, da LRF: 57
5

: - o o &2

O Resultado Nominal do exercicio de 2016 corresponde a variagdo entre a Divida & 3

9<

. r . . r 0 r 0 . r 0 . O m

Fiscal Liquida no final do exercicio de 2016 e a Divida Fiscal Liquida no final do =%

exercicio de 2015, sendo desejavel a obtengdo de um resultado negativo que
demonstra um decréscimo da divida em relagdo ao ano anterior.

A Divida Fiscal Liquida em 2015 era de R$ 9.324.653,35 enquanto que em 2016 foi
de R$ 6.076.985,03, apresentando um resultado nominal de -3.247.668,32,

aumentando assim a divida fiscal.

A Divida Consolidada Liquida igualou-se a Divida Fiscal Liquida por ndo existirem
Receitas de Privatizagbes e Passivos Reconhecidos. Sendo assim, a Divida
Consolidada Liquida em 2015 foi de R$ 9.324.653,35, representando 12,65% da
Receita Corrente Liquida (R$ 73.707.994,12), obedecendo ao limite definido por

resolugao do Senado Federal (120%), cumprindo o art. 55, inciso |, alinea "b".
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5.1.5 Metas de Receita, Despesa e Resultado Primario.

O ‘“resultado primario” é definido pela diferenga entre receitas e despesas do
governo, excluindo-se da conta as receitas e despesas com juros. Caso essa
diferenga seja positiva, tem-se um “superavit primario”; caso seja negativa, tem-se
um “déficit primario”. O “superavit primario” € uma indicagdo de quanto o governo
economizou ao longo de um periodo de tempo (um més, um semestre, um ano) com
vistas ao pagamento de juros sobre a sua divida.

Na avaliagdo das metas fiscais inerentes ao Resultado Primario do exercicio
demonstrou extingdo em 2016, ou seja, de R$ -4.041.802,93 em 2015 para R$
504.728,30 em 2016. O resultado apresentado em 2016 busca obter maior

capacidade de pagamento de dividas nos proximos exercicios.

5.1.6 Operacgao de Crédito

Durante o exercicio o Governo Municipal ndo registrou nenhum compromisso
financeiro em razdo de mutuo, abertura de crédito, emissdo e aceite de titulo,
aquisicao financiada de bens, recebimento antecipado de valores provenientes da
venda a termo de bens e servicos, arrendamento mercantil e outras operagoes

assemelhadas, inclusive com uso de derivativos financeiros.

6. Da analise do Duodécimo

Conforme planilha acima o duodécimo foi repassado dentro do estabelecido pelo

(Art. 29-A da CF/88), atendendo assim o preceito legal

STAFF — Sistema de Controle e Auditoria Interna para o Setor Publico
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA
Transferéncias entre Cta. Bancarias
Repasses Recebidos da Prefeitura

D Tipo de Transferéncia Recurso Data Valor(R$)

1 |Repasses Resebidos da Prefeitura BANGO SANTANDER /G N2 13-000223-2 20/01/2016 272.863,01

2 |Repasses Recebidos da Prefeitura BANGO SANTANDER /G N2 13-000223-2 15/02/2016 278.256,69

3 |Repasses Recebidos da Prefeitura BANCO SANTANDER C/C N° 13-000223-2 16/03/2016 278.256,69

4 |Repasses Recebidos da Prefeitura BANCO SANTANDER C/C N® 13-000223-2 19/04/2016 278.256,69

5 |Repasses Recebidos da Prefeitura BANGO SANTANDER G/C N° 13-000223-2 18/05/2016 278.256,69

6 |Repasses Recebidos da Prefeitura BANGO SANTANDER G/C N® 13-000223-2 25/05/2016 5393,68

7 |Repasses Recebidos da Prefeitura BANCO SANTANDER C/C N° 13-000223-2 16/06/2016 278.256,69

8 |Repasses Recebidos da Prefeitura BANCO SANTANDER C/C N° 13-000223-2 15/07/2016 278.256,69

9 |Repasses Recebidos da Prefeitura BANGCO SANTANDER C/C N2 13-000223-2 19/08/2016 278 256,60

10 |Repasses Resebidos da Prefeitura BANGO SANTANDER G/C N2 13-000223-2 20/09/2016 278.256,69

11 |Repasses Recebidos da Prefeitura BANCO SANTANDER C/C N° 13-000223-2 19/10/2016 278.256,69

12 |Repasses Recebidos da Prefeitura BANCO SANTANDER C/C N° 13-000223-2 17/11/2016 278.256,69

13 |Repasses Recebidos da Prefeitura BANCO SANTANDER C/C N? 13-000223-2 00/12/2016 278.256,60
TOTAL >> 3.339.080,28

7. Do PatrimoOnio

O levantamento do patriménio dos bens moveis e iméveis do Poder Executivo da
cidade de lItapissuma encontra-se em revisdo, devendo estar completamente
finalizado até o final do exercicio 2016.

Importante ressaltar que o Controle Interno ja recomendou a Administragdo a
constituicdo de uma equipe técnica para tratar do levantamento e reavaliagdo dos
bens de uso comum em atendimento as regras impostas pelo Manual de
Contabilidade Aplicado ao Setor Publico - MCASP da Secretaria do Tesouro

Nacional.

8. Consisténcia e Convergéncia Contabil

Em 10 de janeiro de 2017 foi apresentado aos gestores e técnicos da area publica
uma nova metodologia de avaliagdo que tem como principal objetivo mensurar a
qualidade da informacao contabil em nosso estado.

Desde entao foi instituido através do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco,
mesmo que de forma ainda didatica, o indice de Consisténcia e Convergéncia

STAFF — Sistema de Controle e Auditoria Interna para o Setor Publico

Contabil de Pernambuco - ICCPE. 16

>0
Q O
Q
%c
E
g3
35
I >
g8
g8
L o]
ga
o8
o3
e 32
o ®
ol
§.—s
S
29
%—>
P
S O
2 0O
g:
m
0%
g0
Q C
S m
=}
° >
S w
c
P
g >
5 8
g >
S c
85
89
Q0O
o
N e
50
§>
2
g O
T O
&:D
)
(3
§1‘>
x
SN
g<
m
by




Parecer Anual da Controladoria Geral do Municipio — 2(

Este 6rgdo de controle passou a adotar a esta metodologia de avaliagdo das
informagdes contabeis e deu inicio a uma analise prévia das informagdes contabeis
utilizadas na construcdo da prestagcdao de contas municipais do Municipio de

Itapissuma para exercicio de 2016.

Grifico de Nivel do ICC

Nivel do ICCPE

M Critico (=50%)
M Insuficiente (»=50% e <70%)
Moderado (>==70% e <90%)
Aceitavel (==90% e <100%)
M Desejado (=100%)

82,22% do ITMPE

Apods preenchimento de todos os quesitos que compdem o ICCPE obtivemos um
resultado ainda moderado com exatos 82,22% de transparéncia municipal na
informacgédo contabil, ou seja, apesar de ainda estarmos abaixo do que se é
consideravel aceitavel, demonstramos que estamos empenhados em melhorar este

desempenho, haja vista que o resultado para o exercicio 2015 foi de 78.35%.

Um dos pontos com mais incidéncia de baixos resultados foi 0 quesito 6, onde este
trata das notas explicativas e estas ndo eram elaboradas na grande maioria dos
municipios pernambucanos. Neste quesito conseguimos dos 21 pontos possiveis

conseguimos alcangar 16,5 pontos, como mostra o grafico abaixo
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Grifico de Status

|BARRAS -

Quesito 6 - Notas Explicativas e Aspectos Gerais das Demonstracoes Contabeis

Atende integralmente  |EEE—S—

Status

Atende parcialmente

o ) ~ ~ ry 5 oy ™~ b
Quantidade

9. Consideracgoes Gerais

O atual cenario econémico do pais tem afetado diretamente os Municipios no item
despesa com pessoal, em Itapissuma, nao é diferente, 0 aumento da despesa com
pessoal é oriundo das agdes do Governo Federal que aumentaram o salario minimo
acima da média inflacionaria no inicio do ano, fixaram valores do piso salarial dos
professores, ao mesmo tempo em que reduziram drasticamente nos ultimos anos os
repasses do Fundo de Participagdo dos Municipios dentro de alguns quadrimestres.

Cumpri-nos informar, por fim, que este Orgédo de Controle estara vigilante e atento
as demandas inerentes ao atendimento da Lei de Acesso a informagdo N°
12.527/11, bem como, o cronograma em atendimento da Portaria STN 634/2013,
Portaria STN 261/2014 e Portaria 548/2015 e cronograma de agdes estabelecido em

prestacao de contas do exercicio anterior.

Importante ressaltar, que o Controle Interno do Municipio de Itapissuma obedecera
aos preceitos Constitucionais e as regras previstas nas Resolu¢gdes 01/2009,

03/2009, 24/2016 e 38/2016 do TCE-PE, servindo como interlocutor da
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Administracdo Municipal e os Orgdos de Controle Externo, sempre objetivando o

beneficio social.

10. Conclusao

O processo de execugao orcamentaria, financeira e patrimonial foi devidamente
examinado por este Controle Interno e verificou-se que o mesmo encontra-se
devidamente instruido, com os elementos de que trata a Legislagdo pertinente,
representam de forma fidedigna as informagdes e os documentos que deram origem
as pegas contidas na analise.

O Orgao Central de Controle Interno da Prefeitura Municipal de Itapissuma
acompanhou a execugao orgcamentaria, financeira, patrimonial, administrativa e
operacional, bem como, analisou as demonstragbes contabeis e os registros que
deram origem as mesmas, para entdo, emitir o parecer sobre as contas do exercicio
de 2016.

Acompanharam-se de forma prévia, concomitante e subsequente todas as acgdes
desenvolvidas, visando a protecdo dos ativos, a obtengdo de informacdes
adequadas, a promoc¢ao da eficiéncia operacional, e a estimulacdo da obediéncia e
do respeito as politicas da administracao.

Procedeu-se ao exame do Processo de elaboragcdo da Prestacdo de Contas
levantado em 31 de dezembro de 2016, correspondente ao exercicio findo naquela
data, elaborados sob a responsabilidade da administragdo. Verificou-se a execugao
orcamentaria, financeira e Patrimonial, Demonstrativo dos Gastos com a
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino, o Demonstrativo dos Recursos
Recebidos do FUNDEB e sua Aplicagédo (RREO), o Demonstrativo dos Gastos com
Pessoal (RGF), o Demonstrativo dos Gastos nas Ag¢bes e Servigos Publicos de
Saude (RREOQ), o parecer conclusivo do conselho do FUNDEB acerca da aplicagao
dos recursos, o Demonstrativo de Resultado Nominal (RREQO), o Demonstrativo de

operagbes de Crédito e Despesas de Capital, o (RREO), Demonstrativo de
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Resultado Primario e demais demonstragdes contabeis.

Em nossa opinidao, as demonstragcdes contabeis acima referidas, representam
adequadamente em todos os aspectos legais, a posi¢ao patrimonial e financeira da
Prefeitura, em 31 de dezembro de 2016, referente ao exercicio findo naquela data,
de acordo com os Principios Fundamentais de Contabilidade, estando, portanto, a
Prestacdo de Contas em condi¢cbes de ser submetida a apreciagdo do Tribunal de

Contas do Estado de Pernambuco.

Itapissuma, 29 de margo de 2017.

Ronaldo Henrique da Silva

Controlador Municipal
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