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Thyago dos Santos Silva.

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA
LIDO NO EXPEDIENTE
Itapissumaoj P 03 ,(SZS Aprovado em/LV\(wC;‘ o Discurssdo
[ 25. Por At~ va s e Gra S
—" p=
PRESIDENTE 'tapissumeQ%_ﬂiMS.
455,
PRESIDENTE

CNPJ 08.637.407/0001-36
RUA MANOEL LOURENGO, 26 — CEP: 53700-000 — ITAPISSUMA ~ PE
E-MAIL: itapissumacdmaramunicipal @gmail.com




CAMARA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

Casa Frei Caneca

Ata da 11* Sessdo Ordinaria do 3° Periodo da 11* Sessio Legislativa da 112 Legislatura da
Cémara da Municipal de Itapissuma, realizada em 20 de agosto de 2025.

Sob a Presidéncia do Exmo. Sr. Vereador
Thyago dos Santos Silva.

Bom dia a todos os presentes aqui na Casa do Povo Frei Caneca. Quero aqui agradecer a

vossa vontade, assim na terra como nos céus. Por nosso de cada dia nos dai hoje, perdoai as
nossas ofensas, assim como nés perdoamos a quem nos tem ofendido. N&o nos deixei cair em
tentagdo, mas livrai-nos todo o mal, amém. O Sr. Presidente Thyago dos Santos da continuidade:
Queria que registar a presenga do excelentissimo ex-vereador e presidente, antigo, ex-presidente
¢ advogado da Casa Frei Caneca, 0 nosso amigo Ydigoras Ribeiro, Seja muito bem-vindo, meu
irmdo. Passo a palavra para o primeiro Secretario, Hugo, para fazer a leitura do Expediente. Com
a palavra o Vereador Hugo Leonardo: Projeto de Lei n° 1.250/2025. Excelentissimo. Senhores
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Vereadores. Ementa. Institui a Semana Municipal de Conscientizagio e Valorizagdo da Mulher
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Mulher. A ser realizada anualmente, na semana que compreender o dia 08 de margo, em alusio
ao Dia Internacional da Mulher. Projeto de alteracio da Lei municipal n° 1.251/2025. O
Prefeito do Municipio de Itapissuma, Estado de Pernambuco, no uso das atribuigdes
institucionais, que lhe sio conferidas em fungdo do cargo € com o amparo no preceituado na Lei
Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei. Ementa: Dispde sobre a alteragdo da Lei Municipal n° 865/2013, datada de 10 de
outubro de 2013. Artigo 1°. O artigo 1° da Lei n® 865/2013, que dispde sobre a concessdo de
bonus financeiros aos professores para a compra de livros e feiras realizadas no Estado de
Pernambuco, passa a vigorar com a seguinte redagdo. Fica o Poder Executivo por meio da
Secretaria de Educagdo autorizada a conceder bonus financeiros aos profissionais da educagido
para a compra de livros nas feiras de livros realizadas no Estado de Pernambuco. O bénus
mencionado € destinado aos professores da educagfio, definidos como professores, monitores de
cresce, monitores educacionais e monitores de inclusio. Mensagem a um Projeto de Lei n°
1.249 de 31 de julho de 2025. Senhor Presidente, tenho a honra de encaminhar esta casa
Legislativa nos termos da Constituicdo Federal ¢, em conformidade com as disposi¢des da Lei
Orgénica deste Municipio, o Projeto de Lei que dispde sobre as Diretrizes Orgamentérias para o
exercicio financeiro de 2026. Este Projeto de Lei foi elaborado com absoluta observancia de
determinagdes constitucionais e infraconstitucionais, em especial no que se refere ao dispositivo
na Lei complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, denominada a Lei de Responsabilidade
Fiscal e regras orgamentarias definidas na Lei Federal, nimero 4.320 de 17 de margo de 1964,
que estatui normas gerais de direito financeiro para elaboragdo de controle de orgamentos
publicos. Destaca-se ainda observancia as orientagdes e regras técnicas estabelecidas pela
Secretaria do Tesouro Nacional através do Manual de Demonstrativos Fiscais, décima quarta
edi¢do aprovada pela Portaria STM-MF, ntimero 924 de 28 de abril de 2025. Projeto de Lei n°
1.254/2025. O Prefeito do Municipio de Itapissuma, Estado de Pernambuco, nos de suas
atribuigdes institucionais, que lhe sdo conferidas em fungdo do cargo e com respaldo em
preceitos continuos na Organica do Municipio e de mais disposigdes legais, faz de saber que
caminhou para a Cdmara Municipal de Itapissuma o seguinte Projeto de Lei. Ementa: Dispde
sobre o parcelamento e reparcelamento de débitos do Municipio de Itapissuma com seu Regime
Proprio de Previdéncia Social. Artigo 1°- As contribui¢des legalmente instituidas, inclusive seus
cargos legais devido pelo Municipio patronal e nio repassadas a unidade gestora, RPPS, até o
seu vencimento, depois de apuradas e confessadas poderdo ser objeto de termo de acordo de
parcelamento para o pagamento em até 60 prestacdes mensais, iguais e consecutivas, nos termos
do artigo 14 da Portaria MTP n° 1.467 de 02 de Junho de 2022. Projeto de Lei n° 1.252/2025. O
Prefeito do Municipio de Itapissuma no Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des
legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela Constituigio da Republica
Federativa do Brasil de 1988, submete a apreciagdo da Camara Municipal o seguinte Projeto de
Lei. Ementa. Estabelece a criagdo do Fundo Municipal para a Infincia e a Adolescéncia e da
outras providéncias. Artigo 1°. Fica mantido o Fundo Municipal para a Infincia e a Adolescéncia
com a finalidade de apoiar financeiramente os programas e projetos destinados a protegio dos
direitos da Crianga e do Adolescente no Municipio de Itapissuma no Estado de Pernambuco.
Projeto de Lei n° 1.255/2025. O Prefeito do Municipio de Itapissuma, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuigdes institucionais que lhe sdo conferidas em fun¢do do cargo e com
respaldo em preceitos contidos na Lei Organica do Municipio, e demais disposigdes legais, faz
saber quem caminhou para a CAmara Municipal de Itapissuma o seguinte Projeto de Lei,
Ementa: Altera a Lei n° 1.223/2024, para dispor sobre as gratificagdes indenizatorias para os
servidores publicos municipais que ocuparem as fungdes de geréncia geral de previdéncia,
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subgeréncia de previdéncia e assessoria administrativa complementar e da outras providéncias.
Artigo 1°. A Lei Municipal de n° 1.223/2024, passa a vigorar com as seguintes alteragdes,
paragrafo tGnico. Ficam criadas gratificagdes de natureza indenizatéria para o exercicio das
atribuigdes elencadas dos exercicios segundo e terceiro, com valor correspondente a 50% da
remuneragdo do cargo em comissdo para as fungdes de geréncia geral da previdéncia e
subgeréncia de previdéncia. Para as demais atribuigdes as gratificagdes corresponderdio a 50% da
remuneracdo do respectivo cargo efetivo. Projeto de Lei n° 1.253/2025. O Prefeito do
Municipio de Itapissuma no Estado de Pernambuco no uso de suas atribuigdes legais que sio
conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela constituicdo da Republica Federativa de 1988,
submete a apreciagio da Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei, Ementa: Altera a Lei
Municipal n° 482/2000, que dispde sobre a Politica Municipal de atendimento aos direitos da
Crianga e do Adolescente e o Fundo Municipal e da outras providéncias. Artigo 1° - A Politica
Municipal de atendimento aos direitos da Crianca ¢ do Adolescente estabelecida pela Lei
Municipal 482 de 2000, passa a ser regida por esta Lei. Sem mais Matérias contidas no

Municipio que a Cidmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte. Artigo 1° - O orgamento
do Municipio de Itapissuma no Estado de Pernambuco para o exercicio de 2025 sera elaborado e
executado observando as diretrizes, objetos, objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta
Lei, compreendendo. 1°, as metas fiscais, 2°, as prioridades da Administragdo Municipal. 3°, a
estrutura dos orgamentos. 4°, as diretrizes para elaboragdo do orgamento do Municipio. 5°, as
disposigdes sobre a devida publica municipal, 6°, as disposigdes sobre as despesas com pessoal.
7°, as disposigdes sobre alteragdo na legislagdo tributdria, e 8°, a disposi¢des gerais. Coloco esse
Projeto de Lei 1.249/2025, em terceira discussdo e terceira votagdo. Em discussdo, Projeto, em
3" discussdo. Ndo havendo quem queira discutir, coloco em votagdo. Projeto aprovado por
unanimidade. Projeto de Lei n° 1250/025. Excelentissimos, Senhores Vereadores. Ementa:
Institui a Semana Municipal de Conscientizagio e Valorizagdo da Mulher no Municipio de
Itapissuma e da outras providéncias. A Camara Municipal de Itapissuma no Estado de
Pernambuco por seus representantes legais decreta: Artigo 1. Fica instituida no ambito do
Municipio de Itapissuma a semana municipal de conscientizagdo e valoriza¢do da mulher a ser
realizada anualmente na semana que compreende o dia 08 de margo, em alusio ao dia
internacional da mulher. Artigo 2. A semana municipal tera como objetivos, primeiro promover
a valorizagéio da mulher e o reconhecimento da sua importancia social, politica e econdmica,
Artigo 2. Estimular o debate sobre a igualdade de géneros e respeito aos direitos da mulher.
Artigo 3. Incentivar agdes de combater a violéncia doméstica e familiar contra a mulher. Artigo
4. Divulgar informagdo sobre salide, educagdo e empreendedorismo e direitos da mulher. Artigo
5. Estimular a participagfio feminina na vida publica e comunitaria. Coloco esse Projeto de Lei
1.250/2025, em terceira discussdo em terceira votagdo. Coloco o em discussio. Com 0 aparte a
Vereadora Vastir: Bom dia Senhores, colegas, Vereadores Senhor Presidente o objetivo de langar
esta lei temos observado que 0 nosso Municipio tem muitas a¢des existe acdes referente ao dia
da mulher, mas nfo existe uma lei para determinar uma semana de valoriza¢do da mulher ¢ foi
de extrema importancia a colocagdo desta lei e creio que os senhores colegas vereadores irdo

CNPJ 08.637.407/0001-36
RUA MANOEL LOURENCO, 26 — CEP: 53700-000 — ITAPISSUMA ~ PE

E-MAIL: itagissumacémaramunicigal@gmail.coﬁ




5
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

a apreciagdo da Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei. Ementa: Estabelece a criagdo do
Fundo Municipal para a Infincia e a Adolescéncia e das outras providéncias. Artigo 1, fica
mantido o Fundo Municipal para a Infincia e a Adolescéncia com a finalidade de apoiar
financeiramente os programas € os projetos destinados a protecdo dos direitos da Crianga e do
Adolescente no Municipio de Itapissuma e no Estado de Pernambuco. Artigo 2, o Fundo
Municipal para a Infincia e a Adolescéncia constitui-se de receitas orgamentarias e da doagdes
oriundas das iniciativas privadas e de pessoas fisicas ou Juridicas compreendendo. Artigo 1,
dotagdes consegui nadas no or¢amento anual da Prefeitura. Artigo 2, rendimentos da aplicagdo
realizadas com recursos do fundo. Artigo 3, recursos oriundos de receitas diversas. Coloque esse
Projeto de Lei, 1.252/2005, em primeira discussdo, em primeira votagdo. Em discussdo. Nio
havendo quem queira discutir, coloque o em primeira votagio. Projeto de Lei namero 1.252/25,
aprovado por unanimidade. Projeto de Lei nimero 1.255/2025.0 Prefeito do Municipio de
Itapissuma, no Estado de Pernambuco, no uso das suas atribui¢des institucionais que eles sdo
conferidas em fungio do cargo e com respaldo em preceitos contido na Lei Organica do
Municipio e demais disposigdes legais faz saber que encaminhou para a Camara Municipal de
Itapissuma o seguinte Projeto de lei. Ementa: Altera Lei nimero 1.223/2024, para dispor sobre as
gratificagdes indenizatorias para os servidores publicos municipais que ocuparam as fung¢des da
geréncia geral de previdéncias, subgeréncias e de previdéncias e assessorias administrativas,
complementar e das outras providéncias. Artigo 1, a Lei Municipal de nimero 1.223/2024 passa
a vigorar com as seguintes alteragdes. Paréagrafo unico, ficam criadas gratificagdes de naturezas
indenizatérias para o exercicio das atribuigdes elencadas em incisos 2 e 3 com o valor
correspondente a 50% da renumeragdo do cargo em comissdo para fungdes, geréncias gerais de
previdéncias, subgeréncias e de previdéncias para as demais atribuigdes e gratificagdes
corresponderdo a 50% da renumeragio do respectivo cargo efetivo. Coloco esse Projeto de Lei
namero 1255/2025 em primeira discussdo, em primeira votagdo, em discussdo. Nao havendo
quem queira discutir, coloco em primeira votagdo. Projeto de lei 1255/2025 aprovado por
unanimidade. Projeto de Lei 1.253/2025. O Prefeito do Municipio de Itapissuma, no Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio e pela Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil, de 1988, submete a apreciagdo
da Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei. Ementa: Altera a Lei Municipal nimero
482/2000, que dispde sobre a Politica Municipal de Atendimento aos Direitos da Crianga e do
Adolescente e o fundo municipal da outras providéncias. Artigo 1, a politica municipal de
atendimento aos direitos da crianga e do adolescente, estabelecida pela Lei Municipal nimero
482/2000, passa a ser regida por esta Lei. Artigo 2, o atendimento aos direitos da crianga e do
adolescente no Ambito municipal, face, através de artigo 1°, politicas sociais basicas de educagio,
saude, recreagdo, esporte, cultura e lazer, profissionaliza¢do e outras assegurando-se a todas elas,
0 tratamento com dignidade e respeito & liberdade e a convivéncia familiar e comunitéria no
termos da Lei Federativa nimero 8.069/90. Este Projeto de Lei 1.253/2025 coloco em primeira
discuss@io, em primeira votagdo, em discussdo. Ndo havendo quem queira discutir, coloco em
primeira votag#o. Projeto de lei 1.253/2025 aprovado por unanimidade. Encerro a presente
Sessdo, marcando a proxima... Perddo minha gente, ainda tem aqui. A ata da 10* Sessdo ordindria
do terceiro periodo da décima sessio 04 de agosto de 2025. Coloco a Ata em primeira discusséo
€ primeira votagio. Em discussdo, ndo havendo quem queira discutir, coloco em votagdo. A ata
aprovada por unanimidade. Agora, sim, encerro a presente Sessao, com a prote¢do de Deus e
com a voptade do povo, marcando a proxima uma Sessio extraordinaria, ordinaria normal na
quarta-feira, no horario regimental e dia. No mais, meu muito obrigado. Quero aqui agradecer a
todos os Pares, a todos os presentes e cuida! E tio liberados. Um cheiro no coragdo todo mundo.
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