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LEI MUNICIPAL N° 1.264/2025

EMENTA: Institui o auxilio-saide no ambito da Camara
Municipal de Itapissuma e da outras providéncias.

VALDEMIR LOURENGO DOS SANTOS JUNIOR, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE ITAPISSUMA — ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuiges
institucionais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEL

Artigo 1°. Fica instituido, no ambito da Camara Municipal de
Itapissuma, o auxilio-saude, de natureza indenizatéria, em pecunia, na folha de
pagamento, destinado aos servidores efetivos deste Poder Legislativo, desde que em
efetivo exercicio de suas fungdes.

§1° O auxilio-saude também sera concedido aos servidores
comissionados da estrutura administrativa da Camara Municipal de Itapissuma, assim aos
vereadores.

§2°0s servidores afastados por licenga sem vencimentos nao
perceberao o auxilio-saude.

§3°A regra do paragrafo anterior ndo se aplica aos casos de licenga
concedida para tratamento de saude, devidamente comprovada por atestado médico
oficial, num periodo superior a trinta dias.

Artigo 2°. O valor mensal do auxilio-saide correspondera em até
10%(dez por cento), do valor base do subsidio do vereador e salario do servidor, excluido
qualquer outro beneficio ou vantagem para esse calculo, por servidor ou vereador
beneficiado.

Paragrafo unico. O auxilio-saude ndo podera sofrer qualquer
desconto a titulo de imposto de renda, contribuigdo previdenciaria ou de outra natureza.
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Artigo 3°. Nao sera percebido o auxilio-saide cumulativamente com
outros beneficios similares, tais como quaisquer formas de auxilio ou beneficio a salde,
ainda que oriundos de cessao, requisi¢do ou convénio.

Artigo 4°. O auxilio-satude nao sera incorporado ao vencimento, /a
remuneragao, aos proventos ou a pensao, nao constituindo salario-utilidade ou prestagéao
salarial in natura, nao sofrendo incidéncia de contribuicdo para Seguridade Social e ndo se
configurando como rendimento tributavel para fins de imposto sobre a renda.

Artigo 5°. Compete a Mesa Diretora da Camara Municipal de
Itapissuma expedir os atos normativos complementares necessarios a execugao desta Lei,
especialmente quanto a:

I- Critérios operacionais para pagamento do auxilio-saude;

ll- Definigao de responsabilidade administrativa;

lll- Procedimentos de controle e fiscalizagao.

Artigo 6°. A Camara Municipal de Itapissuma incluira, nas propostas
orgamentarias anuais, dotagao especifica para custear as despesas decorrentes desta Lei.

Paragrafo anico. O pagamento do auxilio-satde instituido por esta
Lei fica condicionado a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, observados
os limites legais de despesas com pessoal.

Artigo 7°. As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo
por conta das dotagbes orgcamentarias proprias consignadas no or¢gamento da Camara
Municipal.

Artigo 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos a partir de 01 de janeiro de 2026.

Artigo 9°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipiq de Itapissuma/PE, em 19 de novembro de 2025.
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Valdémir Lourengo dos Santos Junior
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